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Autres contats au MTQ
- Dans un dossier, le MTQ aurait d{i retirer un candidat de la banque de personnes qualifiées lors de sa démission en mai 2018.

- De plus, il a omis d'inscrire ce méme candidat dans la banque de personnes qualifiées a la suite de sa réussite au processus de qualification.

Commentaires formulés par les entitées vérifiées

MELCC : « Le ministére prend acte des recommandations et constat que la Commission fait a I'égard des dossiers analysés lors de cette vérification. Il ajustera en conséquence
I"application de ses pratiques en matiere d’attribution de la rémunération, et ce, conformément a la réeglementation en vigueur. »

MERN-MFFP : « Nous avons pris connaissance des recommandations relatives au mandat de vérification ponctuelle concernant la rémunération des ingénieurs au recrutement au sein du
ministére de I'Energie et des Ressources naturelles et du ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs. Nous sommes en accord avec celles-ci. »
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