Parameétres :

Raison d'annulation de jours fixés
Calculé en nombre de séances
Période du 2017-01-25 au 2022-01-25

Tribunal : Tribunal d'arbitrage des fonctionnaires et des ouvriers

Inclure les médiations : Oui

Description ( ggar::;:) Pourcentage
Désistement 43
Désistement - Entente hors cour 43
Désistement - Entente médiation 1
Désistement - M-O fait droit 2
Désistement - M-O fait droit partiellement 0
Sous Total 89 14,17%
Délibéré - objection préliminaire
Désistement a venir 2
Discussions entre les parties
Entente hors cour 12
Entente hors cour a venir
Entente hors cour - M-O fait droit 0
Remise conjointe 410
Remise de I'arbitre 6
Remise du Greffe 34
Remise patronale 25
Remise sine die 2
Remise syndicale 38
Témoin non disponible 0
Sous Total 529 84,24%
Jour fixé en trop 0
Reporté 0
Reporté - principal procéde 10
Sous Total 10 1,59%
Total 628 100,00%
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