
Date avis 

d'arbitrage

2013-05-16 01-10-002857 450 - Tribunal administratif du 

Québec

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2013-06-10 01-10-003010 390 - Sûreté du Québec Maitre (2) Montréal

2016-01-25 02-10-007948 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Havre-Saint-Pierre Occasionnel avec 

droit de rappel

2016-05-19 01-10-010223 510 - Régie du logement Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Rencontre tenue : 2016-06-16 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2017-01-12 PRINCIPAL RC-REMISE CONJOINTE - LETTRE CONJOINTE (2016-12-21)

187846  - 

99 - divers 2021-05-10 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : 2021-05-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-11

Remarques Greffe : DP03

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-12-01 442 - Médiation-arbitrage

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2013-06-18 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2014-03-05 SUBSTITUT- RG EMPLOYEUR NON-DISPONIBLE PROPOSE 18 OU 19 JUIN 2014 L/C 2014-01-30- MÉDIATION JPR 2013-11-13 - (REFUSÉE PAR L A PARTIE SYNDICALE) - A: 

2014-06-10 RS-REMISE SYNDICALE CAR LA PLAIGNANTE N'EST MÉDICALEMENT PAS APTE À PROCÉDER-PARLÉ À ME HURTUBISE ET ME TANGUAY LE 2014-06-04

161041  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2016-06-16 459 - Rencontre tenue

  

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

180626  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-01-24 220 - Remise syndicale

Remise syndicale à laquelle l'employeur consent - 

Lettre conjointe (2019-12-19) Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2017-01-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2017-09-06  SUBSTITUT RC-REMISE CONJOINTE - LETTRE CONJOINTE (2017-08-31) DISCUSSIONS EN COURS ET RÈGLEMENT IMMINENT  A:2018-10-10 RC-REMISE CONJOINTE - 

COURRIEL DE L'ARBITRE (2018-10-04) AUDIENCE REMISE À UNE DATE ULTÉRIEURE

180673  - 

Rôle d’arbitrage

Tribunal d'arbitrage des fonctionnaires et des ouvriers

Priorité : 3                                                                                                                                                                                                                                                                                 Nombre de litiges : 185

No litige       No Greffe       MO UA Jonction
Lieu audience ou 

médiation 
Lieu travail  plaignant Statutd’emploi

 Sujet et sous-sujets  Étape ou circonstance  Avis Greffe



2016-08-15 01-10-010914 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2017-03-20 02-15-000463 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Saint-Jérôme Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2017-07-24 01-15-000735 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Maitre (3) Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2017-11-06 01-15-001012 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Dorval Occasionnel avec 

droit de rappel

2017-11-27 02-15-001021 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Napierville Permanent avec 

sécurité d'emploi

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2018-06-18 460 - Reporté - principal procède

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2017-11-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2018-06-11 SUBSTITUT CHANG.DATE 2018-06-18 SUBSTITUT/ AMENDÉ REÇU 2018-02-07  REP-REPORTÉ (RENCONTRE TENUE) PRINCIPAL PROCÈDE A:2018-11-19 PRINCIPAL RC-

REMISE CONJOINTE - LETTRE CONJOINTE (2018-11-14) DISCUSSIONS EN COURS ET RÈGLEMENT IMMINENT

190359  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2019-06-03 209 - Désistement à venir

Lettre conjointe

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-03-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2019-02-07 SUBSTITUT

001966  - 

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-02-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2018-10-19 SUBSTITUT RC-REMISE CONJOINTE - LETTRE CONJOINTE (2018-10-04) PLAIGNANT EN INVALIDITÉ

124108  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2018-06-27 220 - Remise syndicale

LETTRE CONJOINTE (2018-06-26)

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2017-07-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DOSSIER MAÎTRE A:2018-06-22 PRINCIPAL CHANG. DATE 2018-06-27 PRINCIPAL RS-REMISE SYNDICALE - LETTRE CONJOINTE (2018-06-26) A:2018-09-13: ANNULATION DU GREFFE - 

LES PARTIES TIENDRONT UNE AUDIENCE PLUS TARD À L'AUTOMNE

185532  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

193516  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-01-16 326 - Remise conjointe

Remise conjointe - Lettre conjointe (2019-12-06)



2018-01-04 01-15-001073 240 - Retraite Québec Montréal

2018-01-29 01-15-001156 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-01-29 02-15-001155 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-06-26 01-15-001497 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2018-07-16 01-15-001560 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Montréal Trois-Rivières Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-11 457 - Remise de l'arbitre

RA - Remise de l'arbitre - Parlé avec l'adjointe de 

l'arbitre (2021-09-29) Le dossier sera remis en 2022 Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-06-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DAR P.3

191533  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-05-29 220 - Remise syndicale

Remise syndicale - Lettre conjointe (2020-04-08)

183148  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-06 203 - Audiences se poursuivent

Se poursuit - Autres dates d'audience à venir - Courriel 

de l'adjointe de l'arbitre (2020-02-13) Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-04-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2019-01-23 SUBSTITUT    ATTENTION ERREUR U/SIND. NON CHANGÉ DOSSIER EN AUDIENCE 2019-08-14 FD

167043  - 

Rencontre tenue : 2018-11-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : SUCCESSION  A:2019-04-09 PRINCIPAL

183149  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2018-04-26 459 - Rencontre tenue

Nom intervenant : 

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-04-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DAR #183148

139987  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-03-29 220 - Remise syndicale

Partie patronale consent - Courriel de l'arbitre

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -



2018-07-23 01-15-001556 240 - Retraite Québec Québec Trois-Rivières Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2018-09-10 01-15-001639 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Montréal Boucherville Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2018-11-22 02-15-001828 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

2019-01-03 02-15-011831 776 - Fonds des ressources 

naturelles - volet aménagement 

durable du territoire forestier

Montréal Trécesson Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-15

Remarques Greffe : -

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-06-18 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-05-21) 

Discussions en cours et règlement imminent Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-05-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

117981 1425066 - 0776 1425066 Dir 

Pépinière Trécesson

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-02-15 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-02) 

Entente hors cour intervenue

183172  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-06-12 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-05-11) 

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

081896  - 

Rencontre tenue : 2018-06-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

141327  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2019-01-03 01-15-014871 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Trois-Rivières Occasionnel avec 

droit de rappel

2019-01-14 01-15-014902 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-02-25 01-15-014974 367 - Régie du bâtiment du Québec Maitre (3) Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-02-25 01-15-014982 240 - Retraite Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-03-21 01-15-015018 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009497  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-01-26 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-01-26) 

Discussions en cours et règlement imminent Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-10-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-15 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - L'audience est reporté au 

2021-11-26Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

127693  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

192993  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132073 2943130 - 0367 3130 SEP - 

Service des enquêtes pénales

002626  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-09-16 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-08-13) 

Discussions en cours et règlement imminent Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2019-04-04 01-15-015013 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-04-15 01-15-015031 450 - Tribunal administratif du 

Québec

Québec Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-05-02 01-15-015045 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-05-21 02-15-011894 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-06-03 01-15-015113 390 - Sûreté du Québec Québec New Richmond Temporaire

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-27 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-10-21) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-04-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

165241 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-08 203 - Audiences se poursuivent

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-10-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-15

Remarques Greffe : -

009563 3007241 - 0390 Poste princ MRC 

Avignon et Bonaventure 7241 

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-08-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007006 4003221 - 0703 3221 NT2201 

Bureau de Montréal (Médiation, 

HP, PEC)

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-26 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-04-26) 

Entente hors courPriorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-18 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

192445  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-03-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-22

Remarques Greffe : -

187549 3372510 - 0450 2510 Direction du 

Secrétariat

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-27 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-08-24) 

Discussions en cours et règlement imminent



2019-06-10 01-15-015122 850 - Ministère des Transports Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-06-10 01-15-015121 850 - Ministère des Transports Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-06-13 01-15-015130 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Temporaire

2019-06-13 01-15-015132 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Temporaire

2019-06-25 02-15-011921 850 - Ministère des Transports Montréal Saint-Jérôme Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-04-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009475  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-06-11 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-11 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-28

Remarques Greffe : -

126511 3004340 - 0390 Ser surv 

technologique 4340 SST58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-04-23 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-04-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

126513 3004340 - 0390 Ser surv 

technologique 4340 SST58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-22 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel du procureur 

syndicale (2021-11-18) Entente de principe intervenue

Rencontre tenue : 2019-06-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007307  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-06-17 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-21

Remarques Greffe : -

007308  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-06-17 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -



2019-07-02 02-15-011974 850 - Ministère des Transports Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2019-07-08 01-15-015249 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Longueuil Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-07-08 02-15-011998 776 - Fonds des ressources 

naturelles - volet aménagement 

durable du territoire forestier

Montréal Sainte-Geneviève-

de-Berthier

Occasionnel avec 

droit de rappel

2019-07-08 01-15-015250 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Longueuil Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-07-18 01-15-015315 560 - Curateur public Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

007251 3812611 - 0560 2611 CTDPAE

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-09-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Rencontre tenue : 2021-03-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007245 4003312 - 0703 3312 NT3102 

Bureau de la Montérégie

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-14 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-09) 

Sine diePriorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-25 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-25 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-25 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009484 1425064 - 0776 1425064 Dir 

Pépinière et Centre de semences 

Berthierville

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-12-14 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-10) 

Entente hors cour intervenuePriorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

002369 1552905 - 0807 Direction des 

opérations de structure-tunnel et 

d'entretien

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-14 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-04) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-05-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007247 4003312 - 0703 3312 NT3102 

Bureau de la Montérégie



2019-08-05 01-15-015352 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Diversité et de l'Inclusion

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-08-05 01-15-015394 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Diversité et de l'Inclusion

Montréal Dorval Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-08-08 02-15-011986 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-09-03 01-15-015516 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Baie-Comeau Occasionnel avec 

droit de rappel

2019-09-09 01-15-015453 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Aucune

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-06-28 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

006719 0000000 - 0703 Commission des 

normes, de l'équité, de la santé et 

de la sécurité du travail 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

165643  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-02-15 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-14) 

En procédure de fermeture conforméement à la Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-06-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-15

Remarques Greffe : -

002009 1697540 - 0320 Centre de 

services - Baie-Comeau

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

192961 2804870 - 0055 4870 DIR 

SERVICES ACCUEIL 

AÉROPORT FERMÉ

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-21

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

007283 2801600 - 0055 1600 DIR 

IMMIGRATION TEMPORAIRE 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-01-19 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2022-01-17) 

Entente hors cour survenue



2019-09-19 01-15-015529 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Maitre (3) Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-09-23 01-15-015531 560 - Curateur public Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-10-21 01-15-015592 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Diversité et de l'Inclusion

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-10-28 01-15-015740 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Gatineau Temporaire

2019-10-31 02-15-012038 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

107224 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-10-09 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-10-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-29

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-05 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-09

Remarques Greffe : -

057962 1704402 - 0700 4402 DR07 

Direction du Centre de traitement 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2019-11-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-11-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-30

Remarques Greffe : -

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-02-09 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-13)

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-11-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-09

Remarques Greffe : -

007011 2801550 - 0055 SERVICE 

IMMIGRATION TEMPORAIRE

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-02-09 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-03) 

Entente hors cour intervenue

Remarques Greffe : -

007046 1415719 - 0052 1415719 Dir gén 

Secteur sud-ouest

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-01-20 436 - Jonction - Demande conjointe

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 10 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : 2020-04-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-01-25

Remarques Greffe : REÇU AMENDÉ LE 2021-09-09

007285 3812632 - 0560 2632 

Déclarations fiscales et 

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -



2019-11-25 01-15-015741 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-11-25 01-15-015709 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-12-16 01-15-015761 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-12-16 01-15-015762 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-12-19 01-15-015778 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

076841 3209323 - 0400 3209323 Serv du 

greffe civil - Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-12-09 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-28

107225 1701711 - 0700 1711 SABEM - 

Direction des services 

administratifs du Bureau 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-07

Remarques Greffe : -

107226 1701711 - 0700 1711 SABEM - 

Direction des services 

administratifs du Bureau 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-11-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-29

Remarques Greffe : -

006741  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

195834 1704441 - 0700 4441 DR07 

Direction du Centre de traitement 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2019-11-06 459 - Rencontre tenue



2020-01-06 01-15-015800 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Repentigny Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-01-06 01-15-015811 812 - Fonds des services de police Québec Dolbeau-Mistassini Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-01-06 02-15-012101 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Victoriaville Occasionnel avec 

droit de rappel

2020-01-13 01-15-015898 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-01-30 01-15-015941 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Québec Temporaire

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-03

151823 3209326 - 0400 3209326 Serv 

des rôles civils - Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2019-12-09 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

006763 3703516 - 0095 DSPC Sainte-

Foy-Chaudières-Appalaches

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-28

Remarques Greffe : -

002670 1556407 - 0807 Centre de 

services Victoriaville

71 - responsabilités et fonctions de l'employeur \ 281 - éthique et discipline 2020-10-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : 2020-10-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-20

Remarques Greffe : -

007533 1704755 - 0700 4755 DR14 

Bureau de Services Québec de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2020-11-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-11-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-20

Remarques Greffe : -

009546 3007404 - 0390 Poste MRC 

Maria-Chapdelaine 7404 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-03-28 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-23) 

Discussions en cours et règlement imminent

Remarques Greffe : -



2020-01-30 01-15-015926 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-01-30 01-15-015925 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-02-20 01-15-015995 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Québec Ste-Catherine-

Jacques-Cartier

Occasionnel avec 

droit de rappel

2020-02-24 02-15-012174 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Maniwaki Occasionnel avec 

droit de rappel

2020-02-24 02-15-012158 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Maniwaki Occasionnel avec 

droit de rappel

007058 1558909 - 0807 Centre de 

services Maniwaki

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2020-07-14 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-15

Remarques Greffe : -

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007057 1558909 - 0807 Centre de 

services Maniwaki

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2020-07-14 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-09

Remarques Greffe : -

167044 3209319 - 0400 3209319 Service 

des huissiers audienciers CQ - 

Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-20 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

011648 1415331 - 0052 1415331 UG 

Portneuf-Laurentides et 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 577 - relevé provisoire

Remarques Greffe : -

167041 3209319 - 0400 3209319 Service 

des huissiers audienciers CQ - 

Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-20 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-11

Remarques Greffe : -



2020-03-02 01-15-016071 400 - Ministère de la Justice Montréal Saint-Jérôme Temporaire

2020-04-06 01-15-016146 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-04-20 01-15-016160 560 - Curateur public Montréal Saint-Jérôme Temporaire

2020-04-20 01-15-016158 030 - Ministère des Relations 

internationales et de la Francophonie

Québec Québec Temporaire

2020-04-23 01-15-016163 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007142  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-19 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-14

Remarques Greffe : -

007068 3812431 - 0560 2431 

Représentation privée58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-05-20 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-05-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-14

Remarques Greffe : -

192090 1908710 - 0030 Gestion 

immobilière patrimoine corporatif 

et sécurité (DGIPCS)

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-08

Remarques Greffe : -

149230 1704405 - 0700 4405 DR07 CLE 

de Gatineau et des Collines - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-02-01 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-01 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-08

Remarques Greffe : -

063466 3209434 - 0400 3209434 Greffe 

crim pénal et jeunesse - St-58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-02-20 459 - Rencontre tenue



2020-04-27 01-15-016223 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Francisation et de l'Intégration

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-04-27 01-15-016165 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-04-27 02-15-012193 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Rimouski Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-04-27 02-15-012194 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Saint-Michel-de-

Bellechasse

Occasionnel avec 

droit de rappel

2020-04-30 01-15-016171 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : AMENDÉ REÇU 2020-05-20 CHANGEMENT D'EMPLOYEUR

154697 1556609 - 0807 Centre de 

services Saint-Michel-de-

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2020-10-30 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-10-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-03

Remarques Greffe : -

011718  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-03-31 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002052 3703532 - 0095 DSA Bas-St-

Laurent

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-03

Remarques Greffe : -

181449 2804720 - 0055 DIR 

BUREAUTIQUE ET SOUTIEN 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

149794 3209319 - 0400 3209319 Service 

des huissiers audienciers CQ - 

Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-03-31 459 - Rencontre tenue



2020-05-04 01-15-016174 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-05-07 01-15-016180 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Montréal Ville-Marie Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-05-07 01-15-016184 347 - Centre de services partagés du 

Québec

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-05-07 01-15-016181 347 - Centre de services partagés du 

Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-05-07 01-15-016178 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-05-20 01-15-016198 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

011762 3703313 - 0095 DSA Rivières-

des-Prairies

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

195835 1704441 - 0700 4441 DR07 

Direction du CLE de Campbell's 

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-09-29 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

180088  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-07-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

136667 1415831 - 0052 1415831 UG 

Témiscamingue

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

011757  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-09-29 459 - Rencontre tenue

149723 3209319 - 0400 3209319 Service 

des huissiers audienciers CQ - 

Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-03-31 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-03-31 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-05-20 01-15-016204 560 - Curateur public Montréal Saint-Jérôme Temporaire

2020-05-20 01-15-016200 830 - Commission des transports du 

Québec

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-05-20 01-15-016201 830 - Commission des transports du 

Québec

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-05-20 01-15-016239 240 - Retraite Québec Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-05-25 02-15-012211 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

011776 1552906 - 0807 Direction des 

opérations d'électrotechnique et 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-07-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

011771 1353210 - 0240 3210 Service des 

prestations 3

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

106498 1601501 - 0830 Service à la 

clientèle - Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

106496 1601501 - 0830 Service à la 

clientèle - Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : 2021-02-01 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007071 3812431 - 0560 2431 

Représentation privée58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-05-20 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-05-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

58 - pratiques interdites \ 233 - droit prévu à la loi 2021-02-01 459 - Rencontre tenue



2020-05-28 01-15-016229 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Saint-Jérôme Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-11 02-15-012234 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Saint-Jérôme Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-15 01-15-016233 400 - Ministère de la Justice Montréal Granby Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-06-18 01-15-016236 812 - Fonds des services de police Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-29 02-15-012221 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

194292 1552906 - 0807 Direction des 

opérations d'électrotechnique et 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-07-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

011777 3209221 - 0400 3209221 Palais 

Granby

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

145044 3005323 - 0390 Centre gestion 

appels Trois-Riv 5323 CGATR

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-07-08 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-10-29 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009490 1558807 - 0807 Centre de 

services Saint-Jérôme

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-08-04 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-08-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007070 1704842 - 0700 4842 DR15 

SRCE - Service régional de la 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-10-29 459 - Rencontre tenue



2020-06-29 01-15-016250 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-29 02-15-012242 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-07-02 01-15-016255 240 - Retraite Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-07-06 01-15-016254 347 - Centre de services partagés du 

Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-07-09 02-15-012231 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Richmond Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : 3

Rencontre tenue : 2020-09-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

020619  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-07-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-07-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

191579  - 

58 - pratiques interdites 2020-09-02 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

127696  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020611  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020621 3703510 - 0095 DSA Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-15 459 - Rencontre tenue

Remarques Greffe : -



2020-07-16 01-15-016266 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-07-27 01-15-016270 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-08-03 01-15-016330 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Sainte-Julienne Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-08-03 01-15-016390 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-08-10 01-15-016279 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Gaspé Permanent avec 

sécurité d'emploi

188282 1556307 - 0807 Centre de 

services Gaspé

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-11-30 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-11-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : avis d'arbitrage amendé reçu 2020-08-06

011784 4004230 - 0703 4230 OP6500 

Service de l'intervention B

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

076850 3209323 - 0400 3209323 Serv du 

greffe civil - Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

153551 1704758 - 0700 4758 DR14 

Direction du CLE de Sainte-

Julienne

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-01-27 459 - Rencontre tenue

Remarques Greffe : -

020620 1709031 - 0700 9031 SCSQ - 

Service du Centre de services de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-01-27 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-08-10 02-15-012259 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-08-10 02-15-012258 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-08-20 02-15-012271 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-08 02-15-012319 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Nicolet Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-14 01-15-016318 878 - Fonds des registres du 

ministère de la Justice

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-10-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : * Date de l'événement donnant lieu au grief : 2020-05-05   * Date de présentation : 2020-07-03

020742 3397224 - 0878 3397224 Service 

à la clientèle

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-11 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-11 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

003652  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-12-14 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-12-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

183124 1556406 - 0807 Centre de 

services de Nicolet

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-10-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-09-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002316  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-09-02 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-09-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002315  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-09-02 459 - Rencontre tenue



2020-09-21 01-15-016333 347 - Centre de services partagés du 

Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-28 01-15-016339 246 - Directeur des poursuites 

criminelles et pénales

Montréal Sherbrooke Temporaire

2020-10-01 01-15-016341 240 - Retraite Québec Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-10-01 02-15-012334 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

2020-10-05 02-15-012302 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Nicolet Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-10-22 01-15-016422 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Saint-Hyacinthe Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-10-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020749 4006813 - 0703 6813 OP4813 

Service de la réintégration au 

travail - Montérégie Est (CAR)

020744 1552904 - 0807 Direction des 

opérations de signalisation et 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-03-30 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

197752 1556406 - 0807 Centre de 

services de Nicolet

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-10-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132629 1353720 - 0240 Service du suivi 

et du contrôle

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-09-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002705  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002642 3246147 - 0246 3246147 

Sherbrooke

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique



2020-10-26 01-15-016384 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Membre (2) Québec New Carlisle Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-11-12 01-15-016421 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Temporaire

2020-11-12 01-15-016414 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Joliette Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-11-26 01-15-016429 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-11-30 02-15-012338 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Temporaire

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

194589  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-02-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020696  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-12-14 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-01 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020934 1704791 - 0700 4791 DR14 

CORL - Centre des opérations 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : Date de l'évènement: 2020-08-31

002062 1556309 - 0807 Centre de 

services de New Carlisle

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-01-10 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-11-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002703 1708111 - 0700 8111 SCRCSQ-

RGCE(QC)-Service du Centre de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-09-01 459 - Rencontre tenue

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2020-12-16 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-12-16 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-12-07 01-15-016438 812 - Fonds des services de police Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-12-10 01-15-016442 776 - Fonds des ressources 

naturelles - volet aménagement 

durable du territoire forestier

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-01-05 01-15-016688 450 - Tribunal administratif du 

Québec

Québec Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-01-11 01-15-016456 080 - Ministère de l'Agriculture, des 

Pêcheries et de l'Alimentation

Montréal Saint-Hyacinthe Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-01-18 01-15-016463 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Saint-Jean-sur-

Richelieu

Permanent avec 

sécurité d'emploi

930450 1704893 - 0700 4893 DR16 CAC - 

 Centre administratif de la 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-02-19 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-06-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020761 2004345 - 0080 SMSAIA 4345 

Direction régionale de l'inspection 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

097253 1423322 - 0776 1423322 Serv 

sylviculture et rendement des 

forêts

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020683 3372510 - 0450 2510 Direction du 

Secrétariat

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-06-04 459 - Rencontre tenue

Rencontre tenue : 2020-12-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

005604 3005324 - 0390 Centre gestion 

appels Masc 5324 CGAMa

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-02-08 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2021-01-25 01-15-016468 397 - Centre d'acquisitions 

gouvernementales

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-02-01 01-15-016471 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-02-04 01-15-016476 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Rimouski Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-02-08 01-15-016481 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Québec Alma Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-02-22 02-15-012375 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Roberval Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002105 3703523 - 0095 DSA Roberval

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002078 1704101 - 0700 4101 DR01 

Direction régionale de Services 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-06-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-06-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

169126 1415232 - 0052 1415232 UG 

Rivière-Péribonka

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

159076 3003230 - 0390 Bur contrôle 

armes explosifs 3230 BCAFE

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-02-08 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

002710 1334140 - 0397 1334140 

Direction de la disposition des 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-03-23 459 - Rencontre tenue



2021-02-22 02-15-012355 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Montréal Val-d'Or Temporaire

2021-03-08 02-15-012369 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-04-06 01-15-016538 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-04-06 01-15-016539 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-04-08 01-15-016540 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec La Malbaie Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020735  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002113 1704205 - 0700 4205 DR03 

Direction du CLE de Baie-St-Paul 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020736  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009407 1681520 - 0820 Atelier: Val d'Or

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-03-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

008397 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-26 459 - Rencontre tenue



2021-04-19 01-15-016546 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-03 01-15-016566 240 - Retraite Québec Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-03 02-15-012374 776 - Fonds des ressources 

naturelles - volet aménagement 

durable du territoire forestier

Montréal Trécesson Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-10 01-15-016575 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-05-10 01-15-016569 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Temporaire020783 1701905 - 0700 1905 DSCPMT- 

Direction du Secrétariat de la 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2022-01-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019017 1555005 - 0807 Centre intégré de 

gestion de la circulation - Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-21 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132632 1356100 - 0240 6100 Direction 

des finances et du contrôle 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009425 1425066 - 0776 1425066 Dir 

Pépinière Trécesson

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2022-01-13 459 - Rencontre tenue

006702 1695571 - 0320 Centre des 

relations avec la clientèle - B

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-04-30 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2021-05-17 01-15-016580 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Alma Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-17 01-15-016583 788 - Fonds des infrastructures et 

des services numériques 

gouvernementaux

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-31 01-15-016598 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec La Malbaie Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-06-07 02-15-012383 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Temporaire

2021-06-10 01-15-016620 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021165  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

142668 1704205 - 0700 4205 DR03 

Direction du bur de Serv Qc de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

008231 3703312 - 0095 Services 

alimentaires RDP

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-05-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

180018  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-10-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002118 1697530 - 0320 Centre de 

services - Alma

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-04-30 459 - Rencontre tenue



2021-06-10 01-15-016619 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-06-28 02-15-012392 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-06-28 01-15-016681 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-06-28 02-15-012391 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-07-05 01-15-016670 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021196 1559012 - 0807 Centre de 

services de Foster

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021161  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021175  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-23 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021162  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-06 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020846 1559012 - 0807 Centre de 

services de Foster

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-24 459 - Rencontre tenue



2021-07-08 02-15-012506 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Temporaire

2021-07-08 01-15-016867 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Mercier Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-15 01-15-016684 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Sorel-Tracy Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-07-19 01-15-016810 380 - Ministère de l'Environnement et 

de la Lutte contre les changements 

climatiques

Montréal Bromont Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-19 01-15-016805 080 - Ministère de l'Agriculture, des 

Pêcheries et de l'Alimentation

Québec Alma Permanent avec 

sécurité d'emploi

002115 2003120 - 0080 SMDRDD 3120 

Direction régionale Saguenay-Lac-

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-28 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-06-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020791 1805540 - 0380 1805540 

Direction régionale adjointe du 

contrôle environnemental de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020853 1553116 - 0807 Direction des 

grands projets du pont de l'Île-aux-

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

190787 1698780 - 0320 Centre de 

services Sorel-Tracy

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-06-15 459 - Rencontre tenue

021160 1552905 - 0807 Direction des 

opérations de structure-tunnel et 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2021-07-26 01-15-016754 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-26 01-15-016693 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-12 02-15-012422 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-12 02-15-012424 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-12 02-15-012423 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-07-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

008349 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-07-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-07-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

008347 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-08-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-08-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

171387 1557181 - 0807 Service de la 

coordination de l'exploitation et de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-07-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021164  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-23 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020866 4000120 - 0703 0120 DG3200 

Service des enquêtes spéciales

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-23 459 - Rencontre tenue



2021-08-16 01-15-016743 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-08-26 01-15-016750 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Shawinigan Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-09-09 01-15-016768 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Rouyn-Noranda Temporaire

2021-09-09 02-15-012450 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-09-16 02-15-012454 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Gatineau Temporaire

2021-10-12 02-15-012473 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-01 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019276 1552904 - 0807 Direction des 

opérations de signalisation et 

002663 3703152 - 0095 DSA Mauricie-

Centre-du-Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-07-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-07-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

165890 1558907 - 0807 Centre de 

services de Gatineau

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-12-01 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

000456 1559112 - 0807 Direction de la 

coordination et des relations avec 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-07-15 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-07-15 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002720 1706221 - 0700 6221 SCRCSQ-

RGCE(QC)-Service du Centre de 

relations avec la clientèle de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-12-02 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002662 1697390 - 0320 Centre de 

services - Shawinigan

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique



2021-10-12 01-15-016799 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-10-14 02-15-012474 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Temporaire

2021-11-08 02-15-012486 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Sherbrooke Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-11-15 01-15-016845 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-11-22 01-15-016853 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

195839 1704441 - 0700 4441 DR07 

Direction du Centre de traitement 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

195284  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019310 1559008 - 0807 Centre de 

services de Sherbrooke

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

111223 3703155 - 0095 DSPC Mauricie-

Centre-du-Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-09-30 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

003660 1557184 - 0807 Centre de 

services de Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-11-12 459 - Rencontre tenue

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2021-11-22 01-15-016852 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-11-29 02-15-012501 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Saint-Jean-sur-

Richelieu

Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-12-06 01-15-016873 246 - Directeur des poursuites 

criminelles et pénales

Montréal Temporaire

2021-12-09 01-15-016885 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-12-13 01-15-016893 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

167972 3209157 - 0400 3209157 Soutien 

audience mag serv fin Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-16 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-16 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

111224 3703155 - 0095 DSPC Mauricie-

Centre-du-Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-27 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

146997 1558611 - 0807 Centre de 

services de Saint-Jean-sur-

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-10-27 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

003295  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Remarques Greffe : -

195281  - 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2021-12-13 02-15-012507 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Amos Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-12-13 01-15-016894 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-12-16 01-15-016895 240 - Retraite Québec Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-12-16 01-15-016908 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2022-01-05 02-15-012526 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019253 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132655 1353280 - 0240 3280 Service des 

prestations 4

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

171394 1555005 - 0807 Centre intégré de 

gestion de la circulation - Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-08 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

167973 3209157 - 0400 3209157 Soutien 

audience mag serv fin Québec

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-12-16 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-16 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021170 1559108 - 0807 Centre de 

services Amos

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement 2021-11-12 459 - Rencontre tenue



2022-01-05 01-15-016918 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Québec Temporaire

2022-01-05 01-15-016926 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Drummondville Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2022-01-05 01-15-016928 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Drummondville Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2022-01-05 01-15-016927 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Drummondville Permanent avec 

sécurité d'emploi

2022-01-05 02-15-012525 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 10 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019312 1704352 - 0700 4352 DR17 

Direction du bureau de Services 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-04 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019255 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019314 1704352 - 0700 4352 DR17 

Direction du bureau de Services 

Québec de Drummondville

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-04 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002727 1706223 - 0700 6223 SCRCSQ-

RERG-E - Service du Centre de 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019313 1704352 - 0700 4352 DR17 

Direction du bureau de Services 

Québec de Drummondville

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique 2021-11-04 459 - Rencontre tenue



2022-01-10 01-15-016930 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2022-01-13 01-15-016938 240 - Retraite Québec Québec Québec Temporaire

2022-01-17 02-15-012546 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Saguenay Occasionnel avec 

droit de rappel

2022-01-17 02-15-012545 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

185,00

SIGG - Greffe des tribunaux d'arbitrage de la fonction publique

Date de production du rapport : 2022-01-24 09:48 Page 1 de 1

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019254 3703338 - 0095 Service 

alimentaire Montréal

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132656 1353280 - 0240 3280 Service des 

prestations 458 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

113081 1556813 - 0807 Direction de la 

coordination et des relations avec 

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

002119 4006622 - 0703 6622 OP4722 

Service de l'admissibilité B

58 - pratiques interdites \ 346 - harcèlement \ 810 - psychologique

Priorité système : 3 ; Priorité syndicale : 3 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



Date avis 

d'arbitrage

2016-08-08 01-10-010266 240 - Retraite Québec Maitre (3) Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2017-11-27 02-15-001019 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Napierville Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-02-25 01-15-014980 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Québec Aucune

2019-04-01 01-15-015005 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Gatineau Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : 2019-10-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : Priorité 4 est la bonne système est en erreur

Remarques Greffe : -

009461  - 

12 - assurance traitement \ 575 - réintégration 2020-06-18 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Courriel (2020-06-10) Entente 

de principe

131533 0000000 - 0703 Commission des 

normes, de l'équité, de la santé et 

de la sécurité du travail 

12 - assurance traitement \ 405 - maladie \ 567 - refus \ 801 - dix (10) jours et plus

Priorité système : 4 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

12 - assurance traitement \ 405 - maladie \ 567 - refus \ 801 - dix (10) jours et plus 2018-06-04 326 - Remise conjointe

APPEL DU PROCUREUR PATRONAL (2018-06-01)

Priorité système : 4 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2017-11-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2018-06-04 PRINCIPAL RC-REMISE CONJOINTE - APPEL DU PROCUREUR PATRONAL (2018-06-01)

Priorité système : 4 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2016-09-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2017-03-15 PRINCIPAL RS-REMISE SYNDICALE À LAQUELLE L'EMPLOYEUR CONSENT - LETTRE CONJOINTE (2017-02-22)

001964  - 

 Sujet et sous-sujets  Étape ou circonstance  Avis Greffe

189207  - 

12 - assurance traitement \ 405 - maladie \ 567 - refus \ 801 - dix (10) jours et plus 2019-01-08 213 - Entente hors cour

Courriel de la partie patronale

Rôle d’arbitrage

Tribunal d'arbitrage des fonctionnaires et des ouvriers

Priorité : 4                                                                                                                                                                                                                                                                                       Nombre de litiges : 10

No litige       No Greffe       MO UA Jonction
Lieu audience ou 

médiation 
Lieu travail  plaignant Statutd’emploi



2019-06-25 01-15-015168 380 - Ministère de l'Environnement et 

de la Lutte contre les changements 

climatiques

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-15 01-15-016231 781 - Fonds aérien Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-14 01-15-016320 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-04-01 02-15-012361 820 - Fonds de gestion de 

l'équipement roulant

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-04-06 02-15-012362 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Saint-Jean-sur-

Richelieu

Permanent avec 

sécurité d'emploi

020772 1558611 - 0807 Centre de 

services de Saint-Jean-sur-

12 - assurance traitement \ 502 - prestations 2021-10-27 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : 2021-10-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-19

12 - assurance traitement \ 502 - prestations 2021-10-07 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel des procureurs (2021-

10-05) Entente intervenuePriorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : 2021-02-05 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : 2021-01-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021111  - 

Remarques Greffe : -

188069 1704294 - 0700 4294 DR04 

CRAM - Centre régionalisé 

12 - assurance traitement \ 493 - permis d'absence 2021-09-28 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-09-08) 

En procédure de fermeture conformément à la 

186483 1379201 - 0781 Direction de la 

maintenance des aéronefs

12 - assurance traitement \ 405 - maladie \ 105 - congé(s) \ 461 - paiement \ 567 - refus

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

12 - assurance traitement \ 502 - prestations

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 4 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

194112 1804100 - 0380 1804100 

Direction des affaires juridiques



2021-05-20 01-15-016584 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

Date de production du rapport : 2022-01-24 10:09 Page 1 de 1

Priorité système : 4 ; Priorité syndicale : 10 ; Priorité entendue : 4

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : AMENDÉ REÇU LE 2021-10-05   

10,00

SIGG - Greffe des tribunaux d'arbitrage de la fonction publique

Remarques Greffe : -

020837 1706231 - 0700 6231 SCCC-TR - 

Service du Centre de 

12 - assurance traitement \ 405 - maladie \ 105 - congé(s) \ 461 - paiement \ 567 - refus \ 801 - dix (10) jours et plus


