
Date avis 

d'arbitrage

2014-08-07 01-10-005666 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Laval Permanent avec 

sécurité d'emploi

2015-02-02 01-10-006381 390 - Sûreté du Québec Membre (2) Montréal

2016-10-17 01-15-000065 390 - Sûreté du Québec Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2014-12-18 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DAR #180673

139896  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2018-04-26 326 - Remise conjointe

A:2018-04-26 PRINCIPAL RC-REMISE CONJOINTE - 

LETTRE CONJOINTE (2018-04-12) DISCUSSIONS Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

121518  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 056 - avantage(s) 2021-12-02 420 - Délibéré - début

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2014-07-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A: 2015-02-04 SUBSTITUT  REP- REPORTÉ (RENCONTRE TENUE) PRINCIPAL PROCÈDE  A: 2015-06-04 PRINCIPAL RC-REMISE CONJOINTE-LETTRE CONJOINTE (2015-04-24) 

ATTENDRE QUE LE DOSSIER CRIMINEL SOIT TERMINÉ  A:2017-12-04 SP-SE POURSUIT - COURRIEL DE L'ARBITRE (2017-12-04) LES PARTIES SONT EN DISCUSSION POUR UN RÈGLEMENT

182415  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2020-12-01 442 - Médiation-arbitrage

Rôle d’arbitrage

Tribunal d'arbitrage des fonctionnaires et des ouvriers

Priorité : 1                                                                                                                                                                                                                                                                                      Nombre de litiges : 89

No litige       No Greffe       MO UA Jonction
Lieu audience ou 

médiation 
Lieu travail  plaignant Statutd’emploi

 Sujet et sous-sujets  Étape ou circonstance  Avis Greffe



2018-01-29 01-15-001152 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Sherbrooke Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-04-12 01-15-001322 400 - Ministère de la Justice Montréal Sorel-Tracy Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2018-06-28 01-15-001494 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-10-31 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

75 - révocation \ 361 - incompétence 2020-12-22 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-11-13) 

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-03-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

159265  - 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2020-06-15 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-05-25)

182047  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-11-29 452 - Réinscription au rôle d'arbitrage - 

quantumPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-07-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

190382  - 

Rencontre tenue : 2016-09-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2017-11-23 SUBSTITUT REP-REPORTÉ (RENCONTRE TENUE) PRINCIPAL PROCÈDE A:2018-04-26 PRINCIPAL RC-REMISE CONJOINTE - LETTRE CONJOINTE (2018-04-12) 

DISCUSSIONS EN COURS ET RÈGLEMENT IMMINENT



2018-07-03 01-15-001514 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-08-27 01-15-001613 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-09-26 01-15-016185 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Gaspé Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-10-09 02-15-001723 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Chibougamau Occasionnel avec 

droit de rappel

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2020-10-07 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel du procureur 

syndicale (2020-10-06) Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-03-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009505  - 

192967  - 

75 - révocation 2020-12-21 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-11-13) 

Discussion en cours et règlement imminent Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-10-31 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

185964 1708921 - 0700 8921 SCSQ - 

Service du Centre de services de 

183168  - 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2018-08-23 459 - Rencontre tenue

Nom intervenant : 

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-08-23 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DAR #183148 P.3 (JONCTION ÉVENTUELLE) 



2018-12-03 01-15-014856 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Sherbrooke Temporaire

2019-02-04 01-15-014935 400 - Ministère de la Justice Montréal Amos Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-02-04 01-15-014941 400 - Ministère de la Justice Montréal Saint-Jérôme Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied \ 505 - priorité \ 524 - qualification 2021-02-04 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-02-04) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

117983 3209188 - 0400 3209188 Palais 

Amos

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-05-27 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-05-27) 

Entente hors cour intervenuePriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-02-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009459 3209434 - 0400 3209434 Greffe 

crim pénal et jeunesse - St-

Jérôme

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-09-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

183156  - 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-10-26 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale à laquelle l'employeur ne 

s'oppose pas - Courriel du procureur syndicale (2021-Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2019-05-29 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-07

Remarques Greffe : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2020-10-06 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe - Discussions 

en cours et règlement imminent



2019-04-18 01-15-015032 400 - Ministère de la Justice Montréal Longueuil Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-05-13 01-15-015066 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-05-30 01-15-015099 400 - Ministère de la Justice Montréal Longueuil Permanent avec 

sécurité d'emploi

002368 3202457 - 0400 3202457 BRIA 

Longueuil

75 - révocation \ 373 - invalidité 2020-12-01 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-10-29) 

En procédure de fermeture conformément à la Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002637 3202361 - 0400 3202361 Centre 

d'assistance aux utilisateurs

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-02-05 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-02-05) 

En procédure de fermeture conformément à la Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Rencontre tenue : 2019-03-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

008929  - 

75 - révocation \ 703 - traitement 2021-01-08 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-12-01) 

Discussions en cours et règlement imminent



2019-07-29 01-15-015381 367 - Régie du bâtiment du Québec Membre (3) Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-08-05 01-15-015353 400 - Ministère de la Justice Montréal Gatineau Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-08-22 01-15-015392 390 - Sûreté du Québec Montréal Coaticook Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-08-26 01-15-015390 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

006718  - 

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

004262 3007131 - 0390 Poste MRC 

Coaticook 7131 PMRCCoat

75 - révocation 2021-02-15 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel du procureur 

syndicale (2021-02-22) Entente de principe intervenuePriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-07-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-09-15 326 - Remise conjointe

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007043 3209285 - 0400 3209285 Serv 

crim pénal et jeunesse Gatineau

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied \ 503 - préavis \ 482 - période prévue d'emploi 2021-01-25 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-01-25) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

007010 2943130 - 0367 3130 SEP - 

Service des enquêtes pénales



2019-09-03 01-15-015410 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-09-12 01-15-015511 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Longueuil Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-10-03 01-15-015550 400 - Ministère de la Justice Montréal Sherbrooke Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-01-30 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-16

Remarques Greffe : -

004281 3209215 - 0400 3209215 Greffe 

civil et serv population Sherbrooke

75 - révocation 2021-01-08 326 - Remise conjointe

75 - révocation \ 361 - incompétence 2021-02-10 203 - Audiences se poursuivent

Les parties vont informer l'arbitre s'ils désirent une 

autre audience - Courriel de l'adjointe de l'arbitre (2021-

02-10) 

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-06 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-25

Remarques Greffe : -

131474 1704894 - 0700 4894 DR16 

CACSE - Centre administratif des 

72 - rétrogradation \ 373 - invalidité 2021-10-12 203 - Audiences se poursuivent

SP - Se poursuit - Courriel de l'adjointe de l'arbitre 

(2021-09-14) Les parties doivent communiquer avec 

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied \ 503 - préavis \ 482 - période prévue d'emploi 2021-02-05 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-02-05) 

Discussion en cours et règlement imminentPriorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007396 1701711 - 0700 1711 SABEM - 

Direction des services 

administratifs du Bureau 



2019-11-07 02-15-012074 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Temporaire

2019-11-25 01-15-015710 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-12-05 01-15-015726 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

75 - révocation \ 703 - traitement 2021-08-26 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale à laquelle l'employeur consent - 

Lettre conjointe (2021-08-26) Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-03-02 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

011202 3202441 - 0400 3202441 Serv. 

de l'analyse et production des 

75 - révocation \ 225 - droit (perte) 2021-02-26 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-02-25) 

En procédure de fermeture conformément à la 

008340 1552905 - 0807 Direction des 

opérations de structure-tunnel et 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-02-08 203 - Audiences se poursuivent

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-03-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-17

Remarques Greffe : -

006742  - 

75 - révocation

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-11-13) 

Actuellement en enquete par l'UPAQ, possible mise en Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 5 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2019-09-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-01-06 02-15-012103 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Trois-Rivières Temporaire

2020-01-06 01-15-015795 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-01-23 01-15-015903 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-01-27 01-15-015909 812 - Fonds des services de police Québec New Richmond Temporaire

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002026 3007241 - 0390 Poste princ MRC 

Avignon et Bonaventure 7241 

137507 3209326 - 0400 3209326 Serv 

des rôles civils - Montréal

75 - révocation \ 061 - avis 2019-12-09 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-09 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : DAR. P.3

007143 3202442 - 0400 3202442 Serv 

d'administration des constats

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 408 - manquements aux directives 2021-10-01 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-09-20) 

Discussions en cours et règlement imminent

Remarques Greffe : -

183137 1557007 - 0807 Centre de 

services Trois-Rivières

79 - service continu (temporaire, permanent) \ 494 - perte 2020-10-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2020-10-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-24

Remarques Greffe : -



2020-02-03 01-15-015942 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Francisation et de l'Intégration

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-02-13 01-15-015979 390 - Sûreté du Québec Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-02-24 01-15-016060 812 - Fonds des services de police Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

72 - rétrogradation 2021-10-29 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale à laquelle l'employeur consent - 

Courriel du procureur syndicale (2021-10-22) D'autres Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-02-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007056 3005321 - 0390 Service gestion 

appels District Ouest 5321 

72 - rétrogradation 2022-01-12 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale à laquelle l'employeur consent - 

Courriel du procureur syndical (2022-01-10) 

011577 2801550 - 0055 SERVICE 

IMMIGRATION TEMPORAIRE

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-05-31 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale sans opposition de la partie 

patronale - Courriel de l'arbitre (2021-05-31) Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-04-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

195203 3001522 - 0390 Div habilitation 

sécuritaire 1522 DHS

75 - révocation 2021-11-05 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-10-25) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-12-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-03-12 01-15-016081 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Membre (2) Montréal Repentigny Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-03-16 01-15-016092 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Membre (3) Montréal Longueuil Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-03-16 01-15-016104 400 - Ministère de la Justice Montréal La Sarre Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 408 - manquements aux directives 2020-02-20 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 5 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2020-02-20 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-02

Remarques Greffe : -

135499 1695831 - 0320 Serv Montérégie - 

 Centre-du-Québec Sud

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-12-17 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-15) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 5 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2020-02-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009446 3209189 - 0400 3209189 Pt serv 

La Sarre

Rencontre tenue : 2020-07-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007065 1704755 - 0700 4755 DR14 

Bureau de Services Québec de 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 440 - négligence (qualité ou quantité) 2021-12-13 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-19) 

Discussions en cours pour un règlementPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-11-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-03-23 01-15-016114 812 - Fonds des services de police Québec Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-05-07 01-15-016179 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-15 01-15-016232 400 - Ministère de la Justice Québec Victoriaville Permanent avec 

sécurité d'emploi

004273 3209173 - 0400 3209173 Palais 

Victoriaville

46 - mesures disciplinaires et administratives 2021-11-15 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-10-21) 

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-05-11 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Rencontre tenue : 2020-02-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : date réelle 2019-12-20

100827 1704917 - 0700 4917 DR06 CSE-

SIE Centre des services aux 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-12-16 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-11) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

140110 3005423 - 0390 Centre gestion 

appels Sag 5423 CGASa

75 - révocation 2021-09-20 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-09-08) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -



2020-06-25 01-15-016241 347 - Centre de services partagés du 

Québec

Québec Québec Temporaire

2020-07-27 01-15-016271 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-08-27 01-15-016292 240 - Retraite Québec Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-08 02-15-012297 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Québec Baie-Comeau Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

002055 3703550 - 0095 DSA Baie-

Comeau

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-05-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-11

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020638 1353330 - 0240 3330 Service de 

l'évaluation et de l'expertise 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-01-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-25

Remarques Greffe : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2020-09-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-09-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-28

Remarques Greffe : -

020629 3705200 - 0425 Secrétariat et 

administration - CQLC

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied 2021-12-02 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-26) 

Priorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

020606  - 



2020-09-14 01-15-016321 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-17 01-15-016327 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-09-24 01-15-016334 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Temporaire

2020-10-01 01-15-016371 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Québec Ste-Catherine-

Jacques-Cartier

Occasionnel avec 

droit de rappel

099253 1549101 - 0807 Direction 

générale de la métropole et de 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-01-29 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-29 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-01

Remarques Greffe : -

020666 1415331 - 0052 1415331 UG 

Portneuf-Laurentides et 

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

004290  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

185367  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution



2020-10-05 01-15-016351 400 - Ministère de la Justice Montréal Amos Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-10-05 01-15-016352 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Joliette Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-10-05 01-15-016355 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Joliette Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-04-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-07

Remarques Greffe : -

002641  - 

72 - rétrogradation

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

009492 1704791 - 0700 4791 DR14 

CORL - Centre des opérations 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-04-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-02

Remarques Greffe : -

009420 3209197 - 0400 3209197 Cour 

itinérante

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 440 - négligence (qualité ou quantité) 2021-10-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 5 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-10-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-05

Remarques Greffe : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 043 - assiduité (absences fréquentes) 2021-11-08 459 - Rencontre tenue



2020-11-02 01-15-016394 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Salaberry-de-

Valleyfield

Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2020-11-02 01-15-016396 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Joliette Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-11-05 01-15-016402 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

72 - rétrogradation 2022-01-18 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-20) 

Entente de principe intervenuePriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002645  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

000878 3704148 - 0095 Direction de la 

criminalistique

020706 1704870 - 0700 4870 DR16 

Direction du CLE du Haut-St-

Laurent et du CLE de Valleyfield - 

78 - service (occasionnels, saisonniers) \ 494 - perte 2022-01-18 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-11-26) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-01-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -



2020-11-05 01-15-016404 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Trois-Rivières Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2020-11-09 01-15-016420 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-01-07 01-15-016452 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Lévis Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-01-07 01-15-016451 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Sherbrooke Permanent avec 

sécurité d'emploi

76 - télétravail \ 567 - refus \ 013 - admissibilité 2021-04-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

020687 1704655 - 0700 4655 DR12 

Direction du bur de Serv Qc de 

Sainte-Croix, du bur Serv Qc de 

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied 2022-02-01 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-22) 

En procédure de fermeture conformément à la Priorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-08-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-01

Remarques Greffe : -

002646 1704312 - 0700 4312 DR05 

DACSR - Direction adjointe du 

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002627 1704294 - 0700 4294 DR04 

CRAM - Centre régionalisé 

75 - révocation \ 061 - avis 2022-02-01 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-20) 

Discussions en cours et règlement imminentPriorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-27 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-01

Remarques Greffe : -

020712  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -



2021-02-18 01-15-016484 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Saguenay Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-02-18 01-15-016485 400 - Ministère de la Justice Montréal Saint-Jérôme Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-02-22 01-15-016494 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-06-21 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-06-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-03

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

181791 3209432 - 0400 3209432 

Huissiers audienciers - St-Jérôme

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-10-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-05

Remarques Greffe : -

021129 1704964 - 0700 4964 DR06 

CSSO - Centre de services 

Rencontre tenue : 2021-04-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-23

Remarques Greffe : -

150419 1704155 - 0700 4155 DR02 

Bureau de Services Québec de 

72 - rétrogradation \ 225 - droit (perte) 2021-07-21 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-07-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-02



2021-05-17 01-15-016582 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-25 01-15-016586 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-05-31 01-15-016602 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Trois-Rivières Temporaire

2021-06-03 01-15-016614 052 - Ministère des Forêts, de la 

Faune et des Parcs

Québec Gaspé Occasionnel avec 

droit de rappel

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied 2021-11-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-11-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-02

Remarques Greffe : -

002091 1416133 - 0052 1416133 UG 

Gaspésie

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 440 - négligence (qualité ou quantité)

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

194590  - 

64 - rappel et mise à pied \ 421 - mise à pied 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 5 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-04

Remarques Greffe : -

096689 1706231 - 0700 6231 SCCC-TR - 

Service du Centre de 

021152 3704111 - 0095 Direction 

générale du LSJML

75 - révocation 2021-06-08 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-06-08 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-02-23



2021-06-14 01-15-016621 450 - Tribunal administratif du 

Québec

Québec Québec Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-06-17 01-15-016654 400 - Ministère de la Justice Montréal Sorel-Tracy Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

2021-06-28 01-15-016675 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Temporaire

2021-07-05 01-15-016679 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Montréal Temporaire

Remarques Greffe : Date réelle d'événement : 2021-04-10

020790 1698910 - 0320 Centre de 

l'évaluation pratique

03 - absences sans traitement \ 567 - refus 2021-06-10 459 - Rencontre tenue

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-05-17 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-03

Remarques Greffe : -

019023 1557181 - 0807 Service de la 

coordination de l'exploitation et 

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-11-12 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-02

Remarques Greffe : -

187554 3372520 - 0450 2520 Secrétariat 

de Québec

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020787 3209246 - 0400 3209246 Palais 

Sorel



2021-07-05 01-15-016671 400 - Ministère de la Justice Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-05 02-15-012402 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Baie-Comeau Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-15 01-15-016682 367 - Régie du bâtiment du Québec Membre (4) Québec Québec Temporaire

2021-07-15 01-15-016844 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Remarques Greffe : -

180308 2946100 - 0367 6100 DIS - 

Direction des inspections en 46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-10-29 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019027 1708812 - 0700 8812 SAT - 

Service de l'analyse et du 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-05-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-06

Remarques Greffe : -

002096 1556708 - 0807 Centre de 

services de Baie-Comeau

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 577 - relevé provisoire 2021-05-18 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-05-18 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-11

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : 1

Rencontre tenue : 2021-06-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-04

Remarques Greffe : -

020788 3209321 - 0400 3209321 Dir des 

greffes et du serv aux citoyens



2021-07-19 02-15-012478 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Mont-Joli Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-19 01-15-016811 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-22 01-15-016909 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Caplan Occasionnel sans 

droit de rappel moins 

d'un an

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

020914 3004353 - 0390 Div gest rens pol 

4353 DGRP

72 - rétrogradation 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-06

Remarques Greffe : -

002717 1706222 - 0700 6222 SCRCSQ-

RGCE(C)-Service du Centre de 

relations avec la clientèle de 

72 - rétrogradation 2021-11-19 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

002099 1556506 - 0807 Centre de 

services de Mont-Joli

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-10-19 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -



2021-08-02 01-15-016710 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-02 01-15-016715 390 - Sûreté du Québec Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-09 01-15-016720 773 - Fonds des ressources 

informationnelles du secteur de la 

santé et des services sociaux

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-09-23 01-15-016779 700 - Ministère du Travail, de 

l'Emploi et de la Solidarité sociale

Montréal Sherbrooke Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-09-21 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-24

Remarques Greffe : -

019303 1704308 - 0700 4308 DR05 

Direction des bureaux de 

Services Québec de Lac-

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 775 - vol (de toute nature) 2021-12-21 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-07

Remarques Greffe : -

020915 3004351 - 0390 Mod sécurité 

édifices 8475 MSÉ

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-01

Remarques Greffe : -

019040 2438820 - 0773 8820 Direction 

du centre de services

020883 3004351 - 0390 Mod sécurité 

édifices 8475 MSÉ

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-10-07 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -



2021-10-07 01-15-016798 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-10-18 01-15-016819 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Rouyn-Noranda Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-11-08 02-15-012485 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Mont-Joli Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-11-29 02-15-012502 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Magog Occasionnel avec 

droit de rappel

Remarques Greffe : -

019311 1559010 - 0807 Centre de 

services de Magog

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 064 - consommation (alcool ou drogue) 2021-12-03 459 - Rencontre tenue

75 - révocation \ 373 - invalidité 2021-11-12 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-12 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020994 1556506 - 0807 Centre de 

services de Mont-Joli

90 - soustraitance 2021-10-19 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 10 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-19 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

012046 1698910 - 0320 Centre de 

l'évaluation pratique

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-11-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

011585 1559112 - 0807 Direction de la 

coordination et des relations avec 



2021-12-02 01-15-016865 367 - Régie du bâtiment du Québec Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2021-12-06 01-15-016874 246 - Directeur des poursuites 

criminelles et pénales

Montréal Montréal Temporaire

2021-12-20 01-15-016896 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Longueuil Permanent avec 

sécurité d'emploi

Remarques Greffe : -

019259 4003643 - 0703 3643 NT6212 

Bureau de la Montérégie

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

75 - révocation 2022-01-18 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2022-01-18 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

003299 3246159 - 0246 3246159 

Montréal

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019263 2943220 - 0367 3220 SPAC - 

Service des permis et 

d'assistance aux citoyens



2021-12-20 01-15-016897 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Montréal Laval Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2022-01-05 01-15-016921 064 - Régie de l'assurance maladie 

du Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2022-01-19 02-15-012549 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Occasionnel avec 

droit de rappel

SIGG - Greffe des tribunaux d'arbitrage de la fonction publique

Date de production du rapport : 2022-01-24 09:43 Page 1 de 1

Remarques Greffe : -

019104 1559012 - 0807 Centre de 

services de Foster

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution \ 243 - écart de conduite 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 109 - destitution 2021-11-22 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-22 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

019080 2483223 - 0064 3223 Service des 

contrôles

75 - révocation \ 373 - invalidité

Priorité système : 1 ; Priorité syndicale : 1 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

020714 1698140 - 0320 Centre de 

services - Laval



Date avis 

d'arbitrage

2017-08-31 02-15-000855 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Chibougamau Occasionnel avec 

droit de rappel

2017-12-18 01-15-001056 140 - Ministère du Conseil exécutif Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2018-05-22 01-15-001418 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Trois-Rivières Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-02-07 01-15-014950 080 - Ministère de l'Agriculture, des 

Pêcheries et de l'Alimentation

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2019-07-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : DAR #183148 JUIN 2019 P.3

185589 2004370 - 0080 SMSAIA 4370 

Direction de l'inspection de la 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 408 - manquements aux directives 

\ 281 - éthique et discipline

2020-03-23 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2019-10-25) 

197820  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2018-04-26 459 - Rencontre tenue

Nom intervenant : 

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-04-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : - ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2018-04-05 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : A:2018-12-04 PRINCIPAL

189547  - 

 Sujet et sous-sujets  Étape ou circonstance  Avis Greffe

142540  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2018-11-30 326 - Remise conjointe

Lettre conjointe

Rôle d’arbitrage

Tribunal d'arbitrage des fonctionnaires et des ouvriers

Priorité : 2                                                                                                                                                                                                                                                                                           Nombre de litiges : 42

No litige       No Greffe       MO UA Jonction
Lieu audience ou 

médiation 
Lieu travail  plaignant Statutd’emploi



2019-04-15 01-15-015028 850 - Ministère des Transports Québec Saint-Jean-Port-Joli Permanent avec 

sécurité d'emploi

2019-05-06 01-15-015052 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Montréal Montréal Occasionnel sans 

droit de rappel un an 

et plus

2019-06-06 02-15-011899 850 - Ministère des Transports Québec Trois-Rivières Temporaire

2020-03-16 01-15-016101 240 - Retraite Québec Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-04-16 01-15-016147 320 - Société de l'assurance 

automobile du Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Rencontre tenue : 2020-02-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

007168 1694451 - 0320 Dir plateforme 

inter, architec et soutien exploi

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-09-27 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre de la procureure 

syndicale (2021-09-24) Discussions en cours et Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-09-21 220 - Remise syndicale

RS - Remise syndicale à laquelle l'employeur ne 

s'objecte pas - Courriel de l'arbitre (2021-09-20)Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-10-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

132617 1353330 - 0240 3330 Service de 

l'évaluation et de l'expertise 

Remarques Greffe : -

002683 1557007 - 0807 Centre de 

services Trois-Rivières46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-04-08 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel de l'arbitre (2021-04-

08) Une entente est en voix d'être finaliser 

002377 4004210 - 0703 4210 OP6100 

Service activités spécialisées et 

fin de traitement

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 043 - assiduité (absences 

fréquentes)Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-02-02 326 - Remise conjointe

RC-Remise conjointe - Lettre conjointe (2020-11-25)

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2019-11-07 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

007802 1556608 - 0807 Centre de 

services Saint-Jean-Port-Joli



2020-04-30 02-15-012195 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-06-29 01-15-016249 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-10-19 01-15-016366 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Francisation et de l'Intégration

Membre (3) Montréal Beloeil Temporaire

2020-11-02 01-15-016393 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2020-11-02 01-15-016392 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 064 - consommation (alcool ou 

drogue)

2021-10-05 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel de la procureure 

patronale (2021-10-01) Les parties en sont arrivés à un Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 8 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-02-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

010323  - 

Remarques Greffe : -

010324  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 064 - consommation (alcool ou 

drogue)

2022-01-19 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-14) 

Entente hors cour

076801 2802850 - 0055 DIR RÉGIONALE 

DE LA MONTÉRÉGIE

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 308 - fausse déclaration 2021-06-21 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2020-12-14 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020612  - 

Remarques Greffe : -

170638  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2022-01-10 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Lettre conjointe (2021-12-15) 

Discussion en cour et règlement imminent



2020-11-09 01-15-016408 064 - Régie de l'assurance maladie 

du Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-01-05 02-15-012376 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Temporaire

2021-01-05 02-15-012386 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-03-22 02-15-012357 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-03-22 01-15-016521 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-07

Remarques Greffe : -

021114  - 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours \ 243 - écart de conduite 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

003640 1557182 - 0807 Service des 

services rendus Québec-Est

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-02-04 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-02-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-12

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours \ 244 - écart de langage 2021-11-29 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel du procureur patronal 

(2021-11-26) Discussions en cours et règlement Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-01-21 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 8 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-01-29 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-02

Remarques Greffe : -

021101 1552904 - 0807 Direction des 

opérations de signalisation et 

Rencontre tenue : 2021-03-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

010437 1552907 - 0807 Direction de la 

veille opérationnelle du réseau 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 600 - moins de 5 jours \ 064 - consommation (alcool ou 

drogue)

2021-01-29 459 - Rencontre tenue

192109 2484131 - 0064 4131 Publication 

et Internet

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-11-18 326 - Remise conjointe

RC - Remise conjointe - Courriel du procureur patronal 

(2021-11-16) Entente de principe intervenue Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Remarques Greffe : -



2021-04-22 01-15-016547 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Maitre (2) Québec New Carlisle Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-04-26 02-15-012366 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-04-26 01-15-016551 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-04-26 01-15-016550 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-05-03 01-15-016562 367 - Régie du bâtiment du Québec Membre (4) Québec Québec Temporaire

Remarques Greffe : -

180306 2946100 - 0367 6100 DIS - 

Direction des inspections en 46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-06-21 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

69 - rémunération \ 149 - coupure \ 679 - suspension 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021117  - 

Remarques Greffe : -

021116  - 

69 - rémunération \ 149 - coupure \ 679 - suspension 2021-11-24 459 - Rencontre tenue

021102 1552904 - 0807 Direction des 

opérations de signalisation et 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours 2021-11-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-02

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours 2022-01-10 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-03-17 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

002063 1556309 - 0807 Centre de 

services de New Carlisle



2021-05-03 02-15-012373 776 - Fonds des ressources 

naturelles - volet aménagement 

durable du territoire forestier

Montréal Trécesson Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-10 01-15-016571 367 - Régie du bâtiment du Québec Membre (4) Québec Québec Temporaire

2021-05-27 01-15-016592 370 - Assemblée nationale Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-27 01-15-016591 370 - Assemblée nationale Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-05-31 01-15-016601 370 - Assemblée nationale Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-08 01-15-016866 703 - Commission des normes, de 

l'équité, de la santé et de la sécurité 

du travail

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

019025 4009342 - 0703 9342 SC3211 

Courrier Québec et Montréal

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours \ 617 - retard, départ hâtif

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

020925  - 

Remarques Greffe : -

020927 2301151 - 0370 Division de la 

surveillance et de la détection

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours

020926 2301151 - 0370 Division de la 

surveillance et de la détection

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-06-21 430 - Insertion du litige dans une jonction

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-05-10 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2022-01-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

180307 2946100 - 0367 6100 DIS - 

Direction des inspections en 

009424 1425066 - 0776 1425066 Dir 

Pépinière Trécesson

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 243 - écart de conduite 2022-01-13 459 - Rencontre tenue



2021-07-19 01-15-016794 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-19 01-15-016816 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-07-29 01-15-016699 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-02 01-15-016711 400 - Ministère de la Justice Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-08-02 01-15-016709 095 - Ministère de la Sécurité 

publique

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

69 - rémunération \ 149 - coupure \ 679 - suspension 2021-09-28 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 10 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-09-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-10-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-04-12

Remarques Greffe : -

020796 3704111 - 0095 Direction 

générale du LSJML

Remarques Greffe : -

167980 3209102 - 0400 3209102 

Directon générale des services 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-10-26 459 - Rencontre tenue

001211 3704111 - 0095 Direction 

générale du LSJML

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 775 - vol (de toute nature) 2021-09-28 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 775 - vol (de toute nature) 2021-09-28 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 10 ; Priorité entendue : 2

Rencontre tenue : 2021-09-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : AMENDÉ REÇU LE 2022-01-13

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-09-28 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-03-30

Remarques Greffe : -

001209 3704111 - 0095 Direction 

générale du LSJML

Remarques Greffe : -

001217 3704111 - 0095 Direction 

générale du LSJML

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 775 - vol (de toute nature) 2021-09-28 459 - Rencontre tenue

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-08-13 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-08-13 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-03



2021-08-09 02-15-012431 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Montréal Occasionnel avec 

droit de rappel

2021-09-27 01-15-016790 055 - Ministère de l'Immigration, de 

la Francisation et de l'Intégration

Montréal Montréal Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-10-04 01-15-016788 781 - Fonds aérien Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-10-07 02-15-012468 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Cookshire-Eaton Permanent avec 

sécurité d'emploi

2021-10-07 02-15-012466 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Shefford Occasionnel avec 

droit de rappel

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-24 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-10

Remarques Greffe : -

Remarques Greffe : -

019274 1559012 - 0807 Centre de 

services de Foster

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 067 - bris (matériel, équipement, 

bien, etc.)

2021-11-24 459 - Rencontre tenue

187710 1559007 - 0807 Centre de 

services de Cookshire

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 243 - écart de conduite 2021-12-03 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-12-03 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-23

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 243 - écart de conduite

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

Remarques Greffe : -

021609 1379273 - 0781 Centre de 

maintenance des avions-citernes

Remarques Greffe : -

181451 2806410 - 0055 DIR 

INTELLIGENCE AFFAIRES

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours

020891 1552906 - 0807 Direction des 

opérations d'électrotechnique et 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus 2021-11-26 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-26 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-06-23

Remarques Greffe : -



2021-11-11 02-15-012487 807 - Fonds des réseaux de 

transport terrestre 

Montréal Joliette Temporaire

2021-12-20 01-15-016900 064 - Régie de l'assurance maladie 

du Québec

Québec Québec Permanent avec 

sécurité d'emploi

Remarques Greffe : -

42,00

SIGG - Greffe des tribunaux d'arbitrage de la fonction publique

Date de production du rapport : 2022-01-24 10:08 Page 1 de 1

019051 2484130 - 0064 4130 Service du 

soutien, de la logistique et de la 

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 606 - plus de 10 jours

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : - ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : -

46 - mesures disciplinaires et administratives \ 679 - suspension \ 605 - 5 jours ou plus \ 243 - écart de conduite 2021-11-04 459 - Rencontre tenue

Priorité système : 2 ; Priorité syndicale : 2 ; Priorité entendue : -

Rencontre tenue : 2021-11-04 ;  Position formelle patronale : - ;  Position formelle syndicale : - ;  Date prochaine séance : 2022-05-10

Remarques Greffe : -

170432 1558806 - 0807 Centre de 

services de Joliette


